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招聘需求表
	序号
	招聘岗位
	招聘人数
	学历
要求
	学位
要求
	专业要求
	年龄
要求
	性别要求
	户籍要求
	其他要求及说明
	备注

	1
	市场监管1
	3
	大专及以上
	不限
	不限
	45周岁以下
	不限
	不限
	①具备1年及以上岗位相关工作经验，能服从岗位安排，能熟练使用办公软件；②本岗位主要从事基层监管工作，较适合男性；③薪酬参照上年度金华市区在岗职工平均工资（含单位、个人五险一金）年度应发数约6万元。
	需提供1年及以上岗位相关工作经验佐证材料

	2
	市场监管2
	1
	大专及以上
	不限
	不限
	40周岁以下
	不限
	不限
	①具有驾驶证，服从岗位安排，能熟练使用办公软件；②勤廉担当，具有一定的基础材料写作能力；③本岗位主要从事基层监管工作，较适合男性；④薪酬参照上年度金华市区在岗职工平均工资（含单位、个人五险一金）年度应发数约6万元。
	需提供驾驶证佐证材料

	3
	综合文字
	3
	本科及以上
	不限
	本科：法学类、政治学类、马克思主义理论类、中国语言文学类、新闻传播学类；
研究生：法学类、政治学类、马克思主义理论类、中国语言文学类、新闻传播学类
	35周岁以下
	不限
	不限
	①能熟练使用办公软件；②具备良好的文字功底和新闻敏感性，掌握新闻写作和编辑技能；③具有较强综合处理和沟通协调能力；④熟悉摄影业务、会制作短视频，或有新闻采编工作经验和新媒体工作经验者优先。
	

	4
	信息采集1
	6
	大专及以上
	不限
	大专：城乡规划与管理类、土建施工类、建设工程管理类，建筑设计、建筑设计技术；
本科：管理科学与工程类、工程管理类、建设工程管理类、计算机类，行政管理、行政管理学、工程造价、工程造价管理、公共事业管理、城市管理、城市管理与监察、建筑工程、建筑学、建筑设计、城乡规划、城市规划；
研究生：计算机科学与技术类，工程财务与造价管理、工程管理、工程与项目管理、城市管理、城市规划与管理、城市学、城乡发展与规划、城市规划与设计、城市与区域规划、城市规划、建筑学、建筑
	35周岁以下
	男
	不限
	①能熟练使用办公软件；②有较好的沟通协调能力；③能适应夜间及周末加班工作。
	

	5
	信息采集2
	3
	大专及以上
	不限
	大专：城乡规划与管理类、土建施工类、建设工程管理类，建筑设计、建筑设计技术；
本科：管理科学与工程类、工程管理类、建设工程管理类、计算机类，行政管理、行政管理学、工程造价、工程造价管理、公共事业管理、城市管理、城市管理与监察、建筑工程、建筑学、建筑设计、城乡规划、城市规划；
研究生：计算机科学与技术类，工程财务与造价管理、工程管理、工程与项目管理、城市管理、城市规划与管理、城市学、城乡发展与规划、城市规划与设计、城市与区域规划、城市规划、建筑学、建筑
	35周岁以下
	女
	不限
	①能熟练使用办公软件；②有较好的沟通协调能力；③能适应夜间及周末加班工作。
	

	6
	信息采集3
	2
	高中及以上
	不限
	不限
	35周岁以下
	不限
	不限
	①面向退伍军人；②能熟练使用办公软件；③有较好的沟通协调能力。
	

	7
	信息采集4
	5
	大专及以上
	不限
	不限
	45周岁以下
	不限
	不限
	①具有良好的政治素质，敬业爱岗；②具有较好的沟通协调能力；③工作地点需在金西三镇。
	

	合计
	23
	




